
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
关于印发《湖南科技大学第五届教职工代表大会和工会
会员代表大会第一次会议筹备工作方案》的通知 

 
各二级党组织： 

《湖南科技大学第五届教职工代表大会和工会会员代表大

会第一次会议筹备工作方案》已经学校审定，现予以印发，请遵

照执行。 

 

 

中共湖南科技大学委员会 

2024 年 1月 24 日 

 
 

中共湖南科技大学委员会文件 
科大党发„2024‟10 号 
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湖南科技大学第五届教职工代表大会和 
工会会员代表大会第一次会议筹备工作方案 

 

为做好湖南科技大学第五届教职工代表大会和工会会员代

表大会第一次会议的筹备工作，确保会议顺利召开，根据《中国

工会章程》《湖南省学校教职工代表大会规定》等有关文件的规

定，特制定本筹备工作方案。 

一、指导思想 

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学

习贯彻习近平总书记关于工会工作的重要论述，贯彻落实党的二

十大和中国工会十八大精神，落实立德树人根本任务，凝心聚力，

担当作为，引领广大教职工奋进新征程、建功新时代，奋力推进

高水平综合性大学建设。 

二、大会主题 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻落

实党的二十大和中国工会十八大精神，忠诚党的教育事业，竭诚

服务教职工，团结动员广大教职工为建设高水平综合性大学而不

懈奋斗。 

三、大会时间 

2024 年 3月 22-23 日（暂定）。 
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四、主要议程 

（一）五届一次教职工代表大会主要议程 

1.听取并审议通过学校工作报告； 

2.听取并审议通过学校财务工作报告； 

3.听取会议筹备工作报告； 

4.审议四届四次教职工代表大会提案办理情况和五届一次

教职工代表大会提案征集情况的报告（书面）； 

5.审议通过代表资格审查报告（书面）； 

6.审议通过学校有关人事制度改革的实施办法。 

（二）五届一次工会会员代表大会主要议程 

1.审议通过第四届工会工作报告； 

2.审议通过第四届工会经费审查报告（书面）； 

3.选举第五届工会委员会、经费审查委员会、女职工委员会、

生活福利委员会委员; 

4.评议教工之家和工会负责人。 

四、大会筹备机构 

在校党委领导下，成立湖南科技大学第五届一次教职工代表

大会和工会会员代表大会筹备工作领导小组，成员如下： 

组  长：唐亚阳 

副组长：李  琳 

成  员：贺泽龙  王卫军  赵前程  郭时印  谢  慧   

周智华  尹风雨  张  琳  李洪华  马缤辉   



 

- 4 - 

吴建军  李海萍  蒋利平  赵召平  李  宁   

沈智祥  何正良  鲁  义  廖双红  卢  明   

周启强  罗登辉  刘崇莲 

筹备工作领导小组的主要职责是：审议会议议程；审议提交

大会通过的有关报告；审议大会主席团成员及秘书长、副秘书长

建议名单；审议各代表团组成方案及代表团团长、副团长建议名

单；审议各专门委员会委员候选人建议名单；审议正式代表、列

席代表、特邀代表名单；其他应该由领导小组审议决定的事项。 

筹备工作领导小组下设组织、文秘、宣传、会务、提案、后

勤保卫等六个工作组，分别负责大会筹备的各项工作（具体机构

设臵及工作任务分工见附件）。 

五、代表资格条件 

（一）拥护党的路线、方针、政策，遵守国家法律法规，遵

守《湖南科技大学章程》，廉洁奉公，顾全大局，维护团结，思想

素质好。 

（二）热爱学校，关心学校建设和发展，爱岗敬业，勤奋工

作，在本职工作岗位上取得显著成绩。 

（三）坚持实事求是，认真调查研究，如实反映教职工的意

见、愿望和要求。 

（四）坚持原则，不谋私利，热心为教职工说话办事，依法

维护教职工的合法权益。 

（五）作风民主，联系群众，自觉接受教职工的批评和监督。 

（六）能依法履行代表职权，具有一定的参政议政能力。 
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六、代表名额及产生办法 

（一）代表名额。根据《湖南省学校教职工代表大会规定》:

“教职工在 1001 人至 5000 人的，代表名额为 6%～10%”的要求，

我校第五届教职工代表大会代表数，教学院按教职工总人数的 8%

选举，其他单位按教职工总人数的 7%选举。教职工代表中应有教

师、工人、管理人员、党组织和工会负责人等各方面人员。我校

现有教职工 2679 人，选举代表 219 名。其中，教师代表不少于代

表总数的 60%（含双肩挑和辅导员），青年教师代表（40岁以下）

应占代表总数的 20%以上，女教职工代表应占代表总数的 20%以

上，新当选代表不得低于 20%。 

根据《基层工会会员代表大会条例》第九条的规定：“会员

1001 至 5000 人的，设代表 60至 90 人”，根据我校的实际情况，

本次工会会员代表大会正式代表人数确定为 89名。工会会员代表

大会代表必须是教职工代表大会代表。教职工代表大会与工会会

员代表大会同时召开，不是工会会员代表大会代表的教职工代表

大会代表须列席工会会员代表大会。 

（二）产生办法。每个分工会为一个选举单位，全校分为 26

个选举单位进行代表选举。各分工会根据所分配代表名额和代表

条件，召开教职工大会或者教职工代表大会，酝酿提出代表候选

人,按照差额选举的原则，代表候选人差额率为 20%以上（含 20%），

采取无记名投票方式选举产生。学校党、政、工领导一般应是正

式代表，选举时，将名额分配到有关选举单位，以普通教职工身

份参加选举。各学院党政主要领导及学校党政职能部门的主要负
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责人、省市人大代表、政协委员、民主党派负责人以普通教职工

身份参加选举。 

（三）特邀代表。特邀代表一般是离任 5 年内的校级领导、

学校各民主党派负责人、上届工会正副主席、离退休教职工代表

等。 

（四）列席代表。列席代表一般是未被选为正式代表的学校

党、政、工领导和各二级单位党政主要领导、省市人大代表、政

协委员、分工会主席，校研究生会执行主席、校学生会执行主席

等。 

七、主席团设置 

五届一次教职工代表大会和工会会员代表大会根据代表构成

情况设臵代表团，每个团设团长1名，副团长1名。本次大会设主

席团，主席团人选建议名单，由筹备工作领导小组提出并在大会预

备会议上通过。主席团实行集体领导的原则，有关教职工代表大会、

工会会员代表大会的重大问题，由主席团会议决定。主席团的主要

任务是按照大会议程主持会议、组织讨论、主持选举。 

八、提案征集 

教职工代表大会提案是教职工代表和工会会员代表就学校

改革、建设、发展等方面提出的议案。本次大会拟征集提案，由

校工会发出征集提案通知，提案小组负责收集、整理，并撰写提

案征集及处理情况报告。 
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九、第五届工会委员会、经费审查委员会、女职工委员会、

生活福利委员会组成方案 

在原来工会委员会、经费审查委员会、女职工委员会的基础

上，增设生活福利委员会。其中，工会委员会拟由 15人组成，设

主席 1人、常务副主席 1人、副主席 1人；经费审查委员会、女

职工委员会、生活福利委员会拟由 7-9 人组成，各设主任 1人。

委员候选人的产生，以分工会为单位提名，根据多数分工会的意

见，提出建议名单，报上级审查同意后，提交工会会员代表大会

实行选举。其中工会委员会委员实行差额选举（差额率为 10%）；

经费审查委员会委员、女职工委员会委员、生活福利委员会委员

提交工会会员代表大会实行等额选举。 

十、教职工代表大会常设机构 

根据教职工代表大会职权的需要，我校第五届教职工代表大

会设教学科研、民主评干、校务公开、提案工作、职业发展等 5

个专门委员会。 

各专门委员会分别由 7 人组成，设主任 1 人，副主任 1 人，

原则上由工会委员会委员担任。各专门委员会组成方案由校工会

提出，报校党委会审定。 

十一、相关要求 

（一）各单位党政领导要高度重视，加强组织领导，认真做

好宣传发动工作，以五届一次教职工代表大会和工会会员代表大
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会召开为契机，加强民主政治建设，增强教职工凝聚力，促进各

项工作顺利开展。 

（二）各单位要认真组织教职工学习党的二十大和中国工会

十八大精神，进一步激发教职工的主人翁精神，努力把教职工代

表大会、工会会员代表大会开成团结、务实、鼓劲、奋进的大会。 

（三）广大教职工要团结一致，同心同德，爱岗敬业，努力

做好本职工作，以实际行动迎接我校五届一次教职工代表大会和

工会会员代表大会的胜利召开。 

（四）各分工会应严格按照换届选举工作步骤及要求，在二

级党组织的领导下，由分工会组织，严格执行工会组织有关条例

规定，严格按照校工会的统一部署，把握关键环节、时间节点，

尽快完成分工会换届选举工作。 

 

附件：湖南科技大学五届一次教职工代表大会、工会会员 

代表大会筹备工作机构设臵及工作任务安排 
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附件 

湖南科技大学五届一次教职工代表大会、 

工会会员代表大会筹备工作机构设置及工作任

务安排 

一、组织组 

组  长：张  琳 

副组长：刘崇莲 

成员由组长商副组长，根据工作需要和有关部门商定，具体

工作职责如下： 

1.负责代表资格审查方面的事宜，包括提出代表资格审查意

见，起草代表资格审查报告等，编制代表名册等。 

2.提出工会各专门委员会委员候选人建议名单；提出大会主

席团及秘书长、副秘书长候选人建议名单；提出代表团组成方案；

提出总监票人、监票人、记票人建议名单。 

3.负责选举方面的事宜，包括制定并下发选举代表的通知、

起草选举办法、撰写选举大会主持词、提出各专门委员会委员候

选人建议名单，编制候选人情况介绍等。 

4.负责清点并报告大会人数、分发选票、统票计票、提交选

举结果报告单等。 

5.负责完成筹备工作领导小组交办的有关工作。 

二、文秘组 

组  长：尹风雨 
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副组长：吴建军  赵召平  李  力 

成员由组长商副组长，根据工作需要和有关部门商定，具体

工作职责如下： 

1.负责会议报告、讲话及其它重要文件的起草、修改、印制

等工作。 

2.负责联络各代表团，了解掌握各代表团的讨论情况，进行

汇总综合，并及时向大会秘书长、大会主席团报告。 

3.负责完成筹备工作领导小组交办的有关工作。 

三、宣传组 

组  长：李洪华  

副组长：韩  平 

成员由组长根据工作需要和有关部门商定，具体工作职责如下： 

1.负责大会召开前的宣传发动及大会召开期间的宣传报道。 

2.负责会标及会场内外宣传横幅标语的制作悬挂（含电子显

示屏）。 

3.负责联系媒体、安排记者的采访活动。 

4.负责代表集体合影。 

5.负责大会秘书处交办的有关工作。 

6.负责完成筹备工作领导小组交办的有关工作。 

四、会务组 

组  长：何正良 

副组长：王  亮 
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成员由组长商副组长，根据工作需要和有关部门商定，具体

工作职责如下： 

1.负责起草第五届一次教职工代表和工会会员代表大会议

程及日程安排。 

2.负责向上级工会和学校党委报批召开第五届一次教职工

代表和工会会员代表大会的请示及相关材料。 

3.负责会议活动方面的有关事宜，包括编发会议通知，安排

布臵会场，协调会议活动等。 

4.负责大会文件材料的印发、清退。 

5.负责领导、嘉宾的邀请、接待工作。 

6.负责代表证、列席代表证等证件以及资料袋的制作、发放

和文件材料的印刷、发放工作。 

7.负责会议期间用车等服务工作。 

8.负责会场音响、茶水等服务。 

9.负责大会的值班、联络、来信来访和保密。 

10.负责完成筹备工作领导小组交办的有关工作。 

五、提案组 

组  长：刘崇莲 

成员由组长根据工作需要和有关部门商定，具体工作职责如下： 

1.负责提案的征集、整理、分类、汇总。 

2.负责拟写提案工作报告。 

3.负责完成筹备工作领导小组交办的有关工作。 
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六、后勤保卫组 

组  长：李  宁  沈智祥  

副组长：胡小虎 

成员由组长商副组长，根据工作需要和有关部门商定，具体

工作职责如下： 

1.负责主会场和各个分会场的安全保卫。 

2.负责立德楼周边及负一楼车辆管理和疏导，负责会场周围

人员的管理和疏导，保证会场的良好环境。 

3.负责会场及代表团讨论地点的清洁卫生工作。 

4.负责筹备工作领导小组交办的有关工作。 
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  中共湖南科技大学委员会办公室            2024 年 1月 24日印发 
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